O Presentacion de candidaturas para nueva Junta Directiva

O Informacién Vocalias

O Dia Mundial del Rifi6n

O Agenda Enfermeria Nefroldgica

O Informaciéon XXXIV Congreso de la SEDEN. Pamplona 2009
O Informacion VII Reunién Nacional de Dialisis Peritoneal

O LII Jornada Aniversario de Hemodialisis

O Conclusiones XVII Seminario Espaifiol EDTNA/ERCA

O VIII Reunién Asociacion EHRICA

O IX Jornada Castellano-Leonesa de Enfermeria Nefroldgica

| Bases de PREMIOSY BECAS
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[ Elecciones SEDEN 2009 1

En cumplimiento de los vigentes estatutos, en Octubre del afio 2008 finalizé el periodo de mandato de la ac-
tual Junta Directiva. Al no haberse presentado candidatura alguna, la actual Junta prorroga su actual mandato
un afio mas, siendo definitivo su cese en Octubre del afio 2009, y por ello se convocan elecciones, quedando
abierto el plazo de presentacion de candidaturas.

Las elecciones se convocan para los cargos de la Junta Permanente, o sea Presidente, Vicepresidente, Secre-
tario y Tesorero, los cuales tendran un periodo de mandato de tres afios.

Las candidaturas deben ser cerradas, entendiéndose por cerradas aquellas en las que el lector elige una oferta
electoral previamente determinada y expresada en la papeleta electoral, en la que figurara el nombre de los
candidatos y los puestos para los que se presentan, sin que se puedan realizar cambios en dichas papeletas.

Para poder presentar candidatura sus integrantes seran socios de pleno derecho al corriente de pago en sus
cuotas, y tener una antigiiedad minima de un afio.

Los socios que desean constituir candidatura y presentarse a las elecciones, deberan enviar una carta a la
actual Junta Directiva manifestando su intencion. Esta carta debe ir acompafiada de una declaracién progra-
matica, asi como un breve resumen de curriculum profesional de cada uno de los cuatro componentes.

La votacion de las diferentes candidaturas se llevara a cabo en el marco del XXXIV Congreso anual a celebrar
del 7 al 10 de Octubre en Pamplona, en Asamblea General Extraordinaria convocada a tal efecto.

LA FECHA LIMITE PARA LA PRESENTACION DE CANDIDATURAS,
ES EL 15 DE JULIO DE 2009

El material aportado por las candidaturas que se presentan y cumplan los requisitos citados, sera publicado
en la revista de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Nefroldgica, en el nimero correspondiente al tercer
trimestre de 2009.

Esta sociedad por la que llevamos trabajando 34 afios, precisa de un grupo de personas comprometidas para
ponerse al frente y continuar el trabajo de muchas juntas anteriores, teniendo en cuenta que de no ser asi
podria llegar a disolverse, y es compromiso de todos trabajar por seguir progresando como colectivo a nivel

cientifico y profesional.
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[ Informacion Vocalias 1

Apreciados comparieros:

Una vez mas me pongo en contacto con vosotros
como vocal de Hemodialisis de la SEDEN, pero
antes de entrar en el motivo de este contacto quiero
a nivel personal e institucional felicitar a nuestras
compaiieras del Hospital Universitario Marques de
Valdecilla de Santander por la buena organizacion
del XVII Seminario Espafiol de la EDTNA/ERCA
que tuvo lugar los dias 23-25 de Abril, los objetivos
se cumplieron con creces y aunque el liston estaba
alto, lo pasaron con nota. Gracias por todo lo que nos
habéis trasmitido, han sido tres dias intensos de los me
gustaria destacar el carifio y compafierismo con que
nos habéis cuidado, cosa que no es novedosa puesto
que siempre os ha caracterizado. MUCHAS GRACIAS
CHICAS/0SY ENHORABUENA.

Ahora y pasando al motivo de este comunicado, quiero
animaros a que participéis en el congreso de la SEDEN,
este afio vamos a tener la oportunidad de acudir a
Pamplona, ciudad atractiva y acogedora donde las haya,
y con un equipo de enfermeria nefrologia entusiasmado y
comprometido en el desarrollo de nuestra profesiény en
el buen cuidado de los pacientes (binomio inseparable),
el programa se presenta muy interesante.

Y por ultimo comentaros que aqui en Valencia en el VI
foro de enfermeria nefrolégico del Hospital General
Universitari, en la 4 reunién hemos tenido la suerte
de poder escuchar a nuestras comparieras M? Teresa
Martinez de Merlo y Maria Zugasti Tapia (ambas del
Hospital Gregorio Marafién de Madrid), que nos han
puesto un poco al dia en el tema de tanta actualidad
como es el de las aféresis terapéutica.

Carme Moreno Aliaga
Vocal de Hemodialisis
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Hola a todos de nuevo:

Me dirijo a vosotros para comentaros algunas cosas.
Actualmente estoy coordinando la actualizacién de
los protocolos de actuacién de enfermeria de diali-
sis peritoneal, en los cuales estan trabajando muchos
compaiieros de toda Espafia, a quienes desde esta
revista me gustaria agradecerles su esfuerzo al cola-
borar con su trabajo en este proyecto.

Animaros para que presentéis trabajos en la Reunién
Nacional de Dialisis Peritoneal que se celebrara el
préximo afio en La Corufia, se que es un poco pronto
pero el tiempo pasa volando y luego no nos da tiem-

po.
He cambiado de direccion de correo electronico por
si necesitais poneros en contacto conmigo, mi nueva

direccion es: merchetejuca@ymail.com

Y por supuesto, quiero aprovechar esta ocasion para
mandaros un saludo a todos.

Mercedes Tejuca Marenco
Vocal de Dialisis Peritoneal

Rev Soc Esp Enferm Nefrol 2009; 12 (2) 43



[ Informacion Vocalias 1

Estimadas/os socias/os:

Todo pasa y todo queda pero lo nuestro...... es tra-
bajar por nuestra sociedad. Como lo que me corres-
ponde es la docencia y la formacién os informo que
durante el mandato de esta junta se han realizado
tres cursos anuales:

1. Curso de Cuidados de Enfermeria en Nu-
tricion y Dietoterapia en la Insuficiencia
Renal.

2. Formacion Continuada en la Aplicacion de
Cuidados Holisticos al paciente con Enfer-
medad Renal.

3. Formacién Continuada en la Aplicacién de
Cuidados Holisticos al Paciente con Enfer-
medad Renal en Tratamiento Renal Susti-
tutivo.

Durante las promociones de 2006-07, 2007-08 y
2008-09 han realizado los cursos un total 1523
alumnas/os de los cuales 781 corresponden al cur-
son® 1y 742 a los cursos 2 y 3. Las encuestas
de satisfaccion han sido muy positivas en general
aunque ha habido observaciones que han motivado
cambios, contribuyendo asi a mejorar los aspectos
sugeridos.

El Equipo Docente desea agradeceros el interés mos-
trado asi como la participacion en los debates y el
juicio clinico, justificado, que han mostrado muchos
de los participantes en los cursos, esto demuestra que
el objetivo de lograr un aprendizaje activo se ha lo-
grado.

Esperamos seguir contribuyendo a mejorar vuestros
conocimientos y por tanto a aumentar la calidad de
nuestros cuidados al paciente con Enfermedad Renal
Croénica que, al fin y al cabo, es el protagonista prin-
cipal de su enfermedad. Cuantos mas conocimientos
poseamos mejor informaremos y aconsejaremos a las
personas con este problema de salud, no olvidemos
que un paciente informado afrontara mejor su patolo-
gia, asumira sus autocuidados, se adaptara y cumpli-
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ra mejor su tratamiento y sera a su vez una persona
activa, exigente y participativa en el proceso de su
enfermedad.

Llega el momento del cambio, las/os que hemos parti-
cipado en esta Junta Directiva os aseguramos que es
gratificante ser util y contribuir de forma directa, al
desarrollo de nuestra Sociedad. La SEDEN no seria
una gran sociedad cientifica, significativa en nuestra
profesion, sin el esfuerzo realizado por sus miembros
desde su comienzo.

Os animo a formar la nueva Junta Directiva, es una
gran aula donde el aprendizaje es continuo, el nivel
de iniciativa es alto y donde contareis con la cola-
boracion activa de todas/os los que creemos que el
desarrollo futuro de la SEDEN depende de los miem-
bros que la componen.

M? Victoria Miranda Camarero
Vocal de Docencia




[ Informacion Vocalias 1

Queridos comparieros, de nuevo con vosotros.

La evolucién de la sociedad esta llevando hacia nue-
vas opciones respecto al trasplante renal, el cual ha
demostrado ser el mejor tratamiento de la insuficien-
cia renal en cuanto a la calidad de vida.

La mayoria de los trasplantes que se realizan en Es-
pafia son de cadaver, lo que ha influido en una menor
donacion de vivo alin siendo sus resultados mejor que
los de cadaver.

En palabras del Dr. Matesanz, el cambio en el per-
fil del donante cada vez de mas edad y el aumento
de enfermedades como la hipertension o la diabetes
aconsejan la donacion de vivo especialmente en pa-
cientes jovenes. Esto ha llevado a la 0.N.T a plan-
tearse una nueva modalidad, la donacién cruzada, la
cual podria incrementar de forma significativa el ni-
mero de trasplantes.

La primera intervencion esta prevista para junio de
2009; Corea del Sur, Estados Unidos y Holanda vie-
nen realizandolas desde hace ya un tiempo. Consiste
en que una persona que precisa un rinén y cuenta con
un donante incompatible pueda intercambiarse con
otra pareja que esta en la misma situaciéon y condi-
ciones favorables. La intervencién debe realizarse de
forma simultanea.

El objetivo de ésta modalidad es ofrecer a los pacien-
tes con insuficiencia renal crénica la posibilidad de un
trasplante renal de vivo en aquellos casos en que no
existe compatibilidad donante-receptor, grupo ABO
incompatible, o prueba cruzada positiva. Mediante
una base de datos nacional es mas facil encontrar una
pareja que tenga las condiciones 6ptimas.

En Espaiia, mas de 20 parejas son candidatas. Inicial-
mente este tipo de intervencion se realizara, en los
centros de mayor experiencia en trasplante de vivo:
Hospital Clinico y la Fundacién Puigvert de Barcelo-
na, Hospital 12 de Octubre de Madrid, Hospital Juan
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Canalejo de La Corufa, Hospital Virgen de las Nieves
de Granada y el Hospital Virgen del Rocio de Sevilla.
Desde el punto de vista ético y legal, el Dr. Martinez,
intensivista del Hospital de Navarra y vicepresidente
de la Asociacion de Bioética Fundamental y Cinica,
ha explicado que la legislacién espafiola no es contra-
ria a éste proceso pese a que establece como premisa
que cualquier donacién debe ser altruista y gratuita.
Di®. M* José Sanchez, coordinadora de trasplantes
de Castilla la Mancha, opina que se deben establecer
protocolos muy estrictos de colaboracion.

Para Dii*. Rosa Deulefeu, coordinadora de trasplan-
tes en Cataluiia “se debe fomentar la donacién de
vivo entre familiares”, al tiempo que reclama garan-
tias para encontrar parejas que se puedan cruzar. Del
mismo modo opina D. Manuel Alonso, responsable en
Andalucia y uno de lo integrantes del grupo nacional
de trabajo, que anade que tendremos que encontrar un
mecanismo agil, consensuado y seguro que garantice
un desarrollo bien reglamentado, planificado y trans-
parente, siendo primordial una informacion clara y
objetiva a los pacientes. Seria interesante plantear la
cuestion a la sociedad y conocer sus vibraciones ante
esta nueva opcion.

Una nueva etapa en la gran carrera evolutiva de los
trasplantes se ha iniciado.

Finalmente, quiero aprovechar estas lineas para daros
las gracias a todos los que habéis venido al Semina-
rio de la EDTNA/ERCA que tuvo lugar en Santander.
Fue para nosotros un reto y hemos encontrado una
enorme compensacion en vuestro agradecimiento, en
el nivel de los ponentes, la representacion teatral....
Esperamos que os resultasen unas jornadas en las
que hayais podido compaginar programa cientifico y
ludico.

Marina Rojo Tordable
Vocal de Trasplantes y Hospitalizacion
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[ Informacion Vocalias 1

Queridos comparieros:

En esta ocasion quiero deciros que estoy enorme-
mente satisfecho con la participacién activa que es-
tais teniendo con esta vocalia.

Habéis sido varias las personas que os habéis puesto
en contacto conmigo para hacerme llegar informa-
cion acerca de eventos relacionados con la enferme-
ria nefrolégica, ya sea enviandome un resumen de es-
tos eventos o informando de su préxima celebracion.

Estos meses han sido muy activos para nuestro colec-
tivo, ya que han tenido lugar varias reuniones/semi-
narios en los que cada vez queda mas constancia del
campo de accion tan importante que venimos reali-
zando.
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Os animo a seguir trabajando con la misma ilusion
con la esperabamos hacerlo cuando estamos a punto
de finalizar nuestros estudios. Quién nos iba a decir
que afios mas tarde ibamos a tener tantas oportunida-
des de compartir y actualizar nuestros conocimientos.
Gracias a todos los que de una u otra forma hacéis
que esto sea posible:, a los ponentes, por compartir
sus conocimientos y experiencias, a los asistentes,
por estar abiertos a aprender y a la vez ensefiar con
vuestros comentarios, a los moderadores, por favore-
cer esa unién ponente-asistente facilitando la comu-
nicacion entre ambos, a los comités organizadores,
por atreverse a dar ese paso y, como no, a los patro-
cinadores, por colaborar y confiar en la enfermeria
nefrolégica.

Espero vernos pronto, mientras tanto estoy a vuestra

disposicion a través del correo electrénico: aochando-
seden@gmail.com

Un saludo.

Antonio Ochando Garcia
Vocal de Publicaciones




[ DIA MUNDIAL DEL RINON 1

Como va siendo habitual en los Gltimos tres afios, el segundo jueves del mes de marzo se celebro el
dia mundial del rifidn (WKD).

Esta es una campafia de sensibilizacién a nivel mundial centrada en el impacto de la enfermedad
renal y sus problemas de salud. Este afio, bajo el lema “'La hipertension arterial dafa al rifién”; se ha
intentado concienciar a las autoridades sanitarias y a la poblacion en general de que la hipertension
es uno de los principales sintomas y causas de la Enfermedad Renal Crénica (ERC).

El lugar elegido en esta ocasion fue la sede del Colegio de Médicos de Madrid, donde por la ma-
fiana se celebro una rueda de prensa en la que participaron el Dr. Martinez Castelao, Presidente de
la Sociedad Espafiola de Nefrologia (SEN), Dr. Pedro Aranda, Presidente de la Sociedad Espafiola
de Hipertension arterial (SEN-LELHA), Dr. Augusto Silva, Director de Terapias avanzadas y Tras-
plante, Dr. Eduardo Martin, Representante de la Organizacién Nacional de Trasplante (ONT), la Sra.
Maricel Julve, Presidenta de la Sociedad Espafola de Enfermeria Nefrolégica (SEDEN) y el Sr.
Alejandro Toledo, Presidente de la Federacion Nacional de Asociaciones para la Lucha Contra las
Enfermedades del Rifion (ALCER).

El Dr. Martinez Castelao hablé sobre la realidad actual de la patologia renal, y el Dr. Pedro Aranda,
sobre la hipertensidon arterial y sus consecuencias en la enfermedad renal. EI Dr. Augusto Silva hablé
sobre la importancia de la diabetes e inform6 de los datos de trasplantes renales en Espana, en los
que es lider. Nos hablé también sobre el “plan 40”, iniciativa destinada a aumentar los trasplantes
renales hasta los 40 donantes/millén de habitantes /afio e hizo hincapié en la importancia de la
investigacion.

El Dr. Eduardo Martin informé sobre el aumento de los donantes de érganos desde su inicio (1989);
el 7% del total de donaciones provienen de donante vivo. Al disminuir la siniestrabilidad de acci-
dentes de trafico, mas del 50% de donantes son mayores de 60 afios. El objetivo de la ONT es au-
mentar el nimero de donantes con una promocion de la donacion de vivo, realizando programas de
informacioén a los pacientes, la poblacién general y los profesionales sobre el programa de donacién
cruzada.

La Sra. Maricel Julve hablé sobre la Prevencion y Promocion de la Salud, definiendo las Compe-
tencias de Enfermeria, entre ellas la prevencién y promocion de la salud a través de la educacion
sanitaria, identificando la poblacién de riesgo (edad avanzada, diabetes, HTA, enfermedad cardio-
vascular, antecedentes en ERC), con una educacion sanitaria dirigida a la precepcion de factores
de riesgo, prevencion de la HTA, control de la proteinuria, tasa de filtrado glomerular , control de
glicemia, lipidos y uremia. Asimismo, resalté el papel de acciones educativas a la poblacién sobre
habitos saludables.

El Sr. Alejandro Toledo destacé el papel activo del paciente en el manejo de la HTA e informé de
los resultados obtenidos de las acciones realizadas el Dia Mundial del Rifion en el afio 2008 en mas
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[ DIA MUNDIAL DEL RINON 1

de 1000 farmacias, aportando datos de la participacion de la poblacion. A media mafiana, se realiz6
una rueda de prensa en la cual el Dr. Martinez Castelao invité a intervenir a todos los ponentes,
resaltando los temas de investigacién con células, trasplante renal cruzado, consulta de enfermeria
en etapa predialisis y la importancia del papel activo de los pacientes. Por la tarde tuvieron lugar
dos mesas redondas:

1- Epidemiologia y diagnéstico precoz de la enfermedad renal:
Moderada por la Dra Isabel Martinez, participaron el Dr. Martinez Castelao, quién habl6 sobre
“Salud renal. Estrategias de la Sociedad Espafiola de Nefrologia”, el Sr. Alfonso Otero (repre-
sentante del Ministerio de Sanidad y Consumo), abordé el tema de “Politica de Salud Publica.
La enfermedad en Espaiia”, el Dr. Angel Luis de Francisco, presenté “'Estudios epidemiolégicos
ERC. Estudio EPIRCE”, y la Dra. Elvira Fernandez, que hablé sobre “Enfermedad renal ocul-
ta. Enfermedad vascular oculta:;es lo mismo?.

2- Manejo integral de la IRC:
El Dr. José Luis Gorriz se encargd de moderar esta mesa con la participacion en la misma del
Dr. Luis Aguilera “La ERC vista desde la Atencién Primaria”, el Dr. Roberto Alcazar. “Docu-
mento del consenso SEN-SEMFYC para la deteccion y manejo de la ERC” y la Sra. Maricel
Julve. “Papel de la Enfermeria en el manejo del paciente con ERC”.

Al finalizar las exposiciones se realiz6 una mesa debate con la participacion de todos los compo-
nentes, dirigida por el Dr. José Luis Goérriz, la cual fue muy dinamica y enriquecedora con las apor-
taciones de todos los componentes en sus distintos puntos de vista. Todos ellos coincidieron en la
importancia de trabajar todos juntos, de detectar la ERC en sus inicios desde los centros de atencién
primaria, importancia de estudiar a la poblacion susceptible de contraer la enfermedad, asi como de
realizar educacion en habitos de salud y prevencion de factores de riesgo.

M? José Arnau Vives
Vicepresidenta SEDEN
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CONGRESOS

Pamplona, 7 al 10 de Octubre

de 2009

XXXIV CONGRESO NACIONAL

DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE
ENFERMERIA NEFROLOGICA
Secretaria Cientifica:

Servicio de Nefrologia del Hospital
Virgen del Camino

Secretaria Técnica:

Viajes El Corte Inglés. Dpto. Congresos
C/ Princesa, 47 5% Planta.

28008 Madrid

Tel. 91 204 26 00 Fax 91 547 33 24
E-mail: nefrologia@viajeseci.es

Hamburgo, Alemania,

5-8 de Septiembre de 2009

XXXVIII INTERNACIONAL
CONFERENCE

“SHAPING THE FUTURE OF
RENAL CARE"”

EUROPEAN DIALYSIS AND TRANS-
PLANT NURSES ASSOCIATION
EDTNA/ERCA

CZECH-IN, Prague Congress Centre, 5.
Kvetna 65, CZ-140 21. Prague 4, Czech
Republich

E-mail: Hamburg2009@dtnaerca.org
Http:// www.edtna-erca.org

Zamora, 10-12 de Junio de 2009
CONGRESO DE LA SOCIEDAD
ESPANOLA DE DIALISIS

Y TRASPLANTE SEDYT

Mas informacion: www.sedyt.org

A Coruiia, 4,5y 6 de Febrero de 2010
VII REUNION
DE DIALISIS PERITONEAL

REMIOS

PREMIO JANSSEN-CILAG
INVESTIGACION EN
ENFERMERIA NEFROLOGICA
Plazo: 30 de Abril de 2.009
Dotacion: 1° Premio: 2.100 Euros
Accesit: 900 Euros

[ Agenda ]

Informacion tel: 914093737
E-mail: seden@seden.org
Http: www.seden.org

PREMIO BAXTER

A LA INVESTIGACION

Plazo: 30 de Abril de 2.009
Dotacion: 2.100 Euros, destinados
al mejor trabajo sobre las Mejores
Practicas y Eficiencia en los Procesos
de Educacion y Entrenamiento de
Pacientes en Dialisis Domiciliaria
y/o ERCA

Informacion tel: 914093737
E-mail: seden@seden.org

Http: www.seden.org

PREMIO BELLCO

AL MEJOR TRABAJO DE INVES-
TIGACION SOBRE TERAPIAS DE
HEMOFILTRACION BELLCO

Plazo: 30 de Abril de 2.009
Dotacién: 1.200 Euros, destinados al
mejor trabajo de investigacion de HDF
on Line, con terapias de Bellco.
Informacién tel: 914093737

E-mail: seden@seden.org

PREMIO IZASA S.A

ACCESOS VASCULARESY NUEVAS
TECNOLOGIAS

Plazo: 30 de Abril de 2.009

Dotacion: 1.000 Euros

Informacion tel: 914093737
Http://www.interbook.net/colectivo/seden

PREMIO FRESENIUS
MEDICAL CARE

PARA ENFERMERIA )
HEMOFILTRACION EN LINEA
Plazo: 30 de Abril de 2.009
Dotacion: 1.500 Euros
Informacion tel: 914093737
E-mail: seden@seden.org

Http: www.seden.org

PREMIOS POSTERS
FRESENIUS MEDICAL CARE
Plazo: 30 de Abril de 2.009
Dotacioén:
1° Premio: 450 Euros
Accesit: 300 Euros

Informacion tel: 914093737
E-mail: seden@seden.org
Http: www.seden.org

PREMIO INIGO ALVAREZ DE
TOLEDO DE IN\/ESTIGACI(’)N
EN NEFROLOGIA

IX Edicion. 2009

Plazo: 30 de junio de 2009
Dotacién: 3.000 Euros
Informacion:

Fundacion Renal

“Ifiigo Alvarez de Toledo”

José Abascal 42, 1° Izquierda
28003 Madrid

TIf: 914487100 Fax: 914458533
E-mail: friat@friat.es
www.friat.es

JORNADAS Y CURSOS

VII Reunion Nacional

de Dialisis Peritoneal

A Coruiia 4 al 6 de Febrero 2009
Palacio de Congresos y Exposiciones
de A Corufia
www.DP-coruna2010.com
Secretaria Técnica: Congrega
C:/Rosalia de Castro 13-1° Izda
15004 A Corufa

TIf: 981216416 Fax: 981217542
E.mail: congrega@congrega.es

BECAS

BECA “JANDRY LORENZO0” 2009
Para ayudar a los asociados a
efectuar trabajos de investigacion
o estudios encaminados a ampliar
conocimientos en el campo de la
Enfermeria Nefrolégica

Plazo: 31 Mayo de 2009
Dotacién: 1.800 Euros
Informacion Tel.: 914093737
E-mail: seden@seden.org

Http: www.seden.org

La revista de la Sociedad Espaiiola de Enfermeria Nefrolégica anunciara en esta seccion toda la informacion de las actividades cientificas
relacionadas con la Nefrologia que nos sean enviadas de las Asociaciones Cientificas, Instituciones Sanitarias y Centros de Formacion.
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[ Congreso Nacional 1

Congreso Nacional

Estimadas y queridas comparieras/os.
Ongi etorriak Irunara.

El 34 Congreso Nacional de Enfermeria Nefroldgica
que se celebrara del 7 al 10 de octubre del 2009, i
ha sido delegado por SEDEN en su organizacion, al ermerisa
Hospital Virgen del Camino de Pamplona. rolo gicas

de la socicedad espaficla da

Es un placer para este Comité organizador, el invita-
ros a venir a esta ciudad bella y acogedora para poder _
compartir con todos vosotros un gran programa cienti- ko del al  de ocfubre
fico, donde estén incluidos los objetivos y expectativas T FALACIO DE CONGRESOS
profesionales de cada enfermer@ nefrolégic@ y poder ' '
reflexionar juntos sobre aspectos relacionados con el
conocimiento profesional en nuestras responsabilida-
des cotidianas, en la humanizacién y ética del cuidado,
en la evidencia cientifica actual, calidad asistencial, y
en los progresos tecnolégicos actuales.

Esperamos que esta invitacion sea aceptada por todos
vosotros, y que podamos aglutinar durante estos dias
momentos cientificos, con otros dinamicos, culturales
y gastronémicos, en esta tierra orgullosa de su patrimonio humano y cultural.

Os animo a daros una recompensa por vuestro esfuerzo diario, y regalaros unos dias para el crecimiento pro-
fesional y el descanso personal.

Por todo ello os esperamos en Pamplona del 7 al 10 de octubre de 2009.

Milla esker guztioi. Muchas gracias a todos por vuestra asistencia.

Comité Organizador

Pilar Urzainqui Laborda
Pamplona 31/10/2008
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[ Congreso Nacional ]

XXXIV Congreso de
la Sociedad Espaiola de
Enfermeria Nefrolégica

Pamplona s

ermeria

7 al 10 de Octubre de 2.009

Solicitud de Inscripcion

al de o L

Curso: Jueves 8 s PALACO DE CONCRESOS
[0 de 11.00 a 12.30h - Curso de Dialisis Peritoneal
Cursos: Viernes 9

[J de 9a11.00h - Curso Hemofiltracién On-line

[J de 11.30 a 13.30h - Curso Hemofiltracion On-line

Sefiale el curso en que desea participar

# I‘AMI’I.ONJI\*VQ

Datos Personales

1 Yo Yo (o

NOMBIE: e APEITAOS: oo e e
LT Tod ] [T L CPiennnn . ... o500 .
[0 Tox= |1 To F=To L Provincia:...cceeeeveeveneeeennnee. TIf. M. £...om 5. 0%
Centro de trabajo: ..cccceeeeeveiieeieeeieeeeeeeeee e | 0 F= Y 1 A N

Remitir a SEDEN antes del dia 1 de Septiembre. C:/ Dr. Esquerdo n® 157, portal 30 C, 1° F.
28007 Madrid Fax: 915040977. E-mail: seden@seden.org

NORMAS PARA LA INSCRIPCION A LOS CURSOS CELEBRADOS DURANTE EL CONGRESO:

1. Sdlo podran inscrihirse a los cursos agquellos socios de SEDEN que en el momento de inscripcion se encuentren al corriente
de pago de la cuota de socio.

2. Las inscripciones podran realizarse directamente en la secretaria de la sociedad, a través de la pagina Web de la SEDEN www.
seden.org, apartado Congreso, hasta el 1 de septiembre de 2009.

3. Los socios que quieran inscribirse a un curso durante el Congreso, deberan hacerlo durante la mafiana del primer dia, para dar
tiempo a que se pueda disponer de la lista definitiva de inscritos a cada curso previamente a su realizacién, y poder preparar
los certificados de asistencia pertinentes.

4, Se reservara la asistencia por riguroso orden de inscripcion hasta completar las plazas disponibles para cada curso.

5. Si el nimero de inscripciones supera las estipuladas, se realizara una lista de espera con 25 personas como maximo, para
facilitar el que se puedan aprovechar todas las plazas en caso de que se produzcan vacantes.

6. En caso de que alglin inscrito no pudiera asistir a los cursos, se ruega que lo comunique en la secretaria de la SEDEN lo antes
posible, para asi poder dar opcion a otro socio en lista de espera.

7. Sialguna de las personas inscritas al curso no puede estar en lugar indicado a la hora de inicio, debe comunicarlo a la secreta-
ria de la SEDEN con antelacion a la celebracion del curso, o su plaza sera asignada a la primera persona de la lista de espera
que se encuentre a la hora indicada en el lugar de celebracion del curso.

8. Sélo en el caso de que alin quedaran plazas vacantes en el momento de inicio del curso, podrian optar a ellas los no socios de
la SEDEN.
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[ Criterios de valoracion 1

CRITERIOS DE VALORACION DE TRABAJOS CIENTIFICOS SEDEN

1.-CRITERIOS DE ESTRUCTURA: (Evaluan los aspectos formales del trabajo)

1.a.-ORIGINALIDAD:

Aunque se trata de un concepto subjetivo ya que puede tener diferentes significados en funcién del conocimiento personal del
evaluador, se define este criterio como “tema novedoso” o tema “poco descrito”, o el tratamiento de un tema muy estudiado
desde otro punto de vista, nunca o pocas veces utilizado.

EVALUACION TRABAJOS CUANTITATIVOS

1.h.-ENUNCIADO DE OBJETIVOS:

Este criterio es un criterio objetivo, ya que se trata de valorar si la propuesta de estudio se responde con las conclusiones del
mismo. Para esto, el evaluador debe comprobar que el objetivo del estudio no abarca supuestos que no se responden con los
resultados obtenidos, o que no son demostrados estadisticamente.

1.c.-METODOLOGIA:

Este criterio se valorara en funcion de la estructura de trabajo cientifico, caracterizada por constar de Introducciéon, Método,
Resultados, Discusion y Conclusiones.

En la metodologia se debe definir la poblacion estudiada y la muestra, asi como el tipo de muestreo utilizado. Se debe especificar
si el estudio es descriptivo o experimental, y se deben enunciar los métodos estadisticos utilizados.

1.d.-CLARIDAD DE RESULTADOS:

Este criterio valorara si se entienden facilmente los resultados, sin necesidad de leer todo el trabajo. Los resultados deben ser
representados numéricamente, en tablas o graficos y no deben ser interpretados.

1.e.-BIBLIOGRAFIA Y TITULO:

La hibliografia sera valorada en mayor medida si es en castellano y si esta referenciada en el texto del trabajo por orden de
citacion.

En el titulo se valorara si el mismo se corresponde con el desarrollo del trabajo, o si la lectura del trabajo responde a las expec-
tativas que plantea el titulo.

2.- CRITERIOS DE CONTENIDO:

2.a.- APLICACION PRACTICA E INTERES PARA LA ENFERMERIA NEFROLOGICA.

Aunque se trata de un criterio muy subjetivo, el evaluador intentara determinar si los resultados del estudio son aplicables por
enfermeria de forma auténoma, teniendo en cuenta si esta aplicacion repercute en beneficio del paciente.

Por otro lado, valorara si el estudio en cuestion es de interés para la enfermeria nefrolégica en su conjunto, independientemente
de la actividad que se desarrolle en cualquiera de sus campos.

EVALUACION TRABAJOS CUALITATIVOS

1.b.-ENUNCIADO DE OBJETIVOS:

Este criterio es un criterio objetivo, ya que se trata de valorar si la propuesta de estudio se responde con las conclusiones del
mismo. Para esto, el evaluador debe comprobar que el objetivo del estudio no abarca supuestos que no se responden con los
resultados obtenidos.

1.c.-METODOLOGIA:Este criterio se valorara en funcion de la estructura de trabajo cientifico, caracterizada por constar de
Introduccion ademas de definir los instrumentos cualitativos utilizados como la observacion, numero de participantes, tipo de
entrevista realizadas, informal o semiestructurada registro de los datos y analisis de los documentos.

1.d.-CLARIDAD DE RESULTADOS:

Este criterio valorara si se entienden facilmente los resultados, sin necesidad de leer todo el trabajo.
1.e.-BIBLIOGRAFIA Y TiTULO:

La bibliografia sera valorada en mayor medida si es en castellano y si esta referenciada en el texto del trabajo por orden de
citacion.

En el titulo se valorara si el mismo se corresponde con el desarrollo del trabajo, o si la lectura del trabajo responde a las expec-
tativas que plantea el titulo.

2.- CRITERIOS DE CONTENIDO:

2.a.- APLICACION PRACTICA E INTERES PARA LA ENFERMERIA NEFROLOGICA.

Aunque se trata de un criterio muy subjetivo, el evaluador intentara determinar si partiendo de una perspectiva holistica de
los datos del estudio estos contribuyen a una mejor compresion de los procesos de salud y teniendo en cuenta si esta aplicacion
repercute en beneficio del paciente.
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[ Criterios de valoracion 1

Por otro lado, valorara si el estudio en cuestién es de interés para la enfermeria nefroldgica en su conjunto, independientemente
de la actividad que se desarrolle en cualquiera de sus campos.

PROCESO DE SELECCION DE TRABAJOS

Los trabajos presentados al congreso de la SEDEN, son clasificados en la secretaria de la sociedad seglin su tematica, en los
siguientes grupos o areas de interés diferentes:

- Hemodialisis

- Dialisis peritoneal
- Trasplante renal

- Atencion integral

Una vez clasificados los trabajos, son enviados a los miembros del Comité Seleccionador, que esta formado por grupos de “exper-
tos” en estas cuatro areas, de forma que cada trabajo sea valorado por cuatre evaluadores diferentes.

Junto a las copias anénimas de los trabajos, se enviaran a los evaluadores unas planillas en las que deben anotar las puntuaciones
que adjudican a cada uno de los criterios antes descritos, segiin la siguiente escala de puntuacion:

- Criterios de estructura: Cada criterio se puede puntuar de 0 a 2 puntos.
Excepto Bibliografia y titulo, que puntuardn un maximo de 1 punto por cada concepto.
- Criterios de contenido: (se puntuara de 1 a 10 puntos)

Las planillas con las puntuaciones seran enviadas a la SEDEN, y a un coordinador que sera designado en cada grupo de “'ex-
pertos”, cuya funcion sera detectar diferencias significativas entre puntuaciones adjudicadas por diferentes evaluadores, para
después de leer el trabajo en cuestién, contactar con los evaluadores implicados, interesandose por los motivos de la diferencia
de valoracion.

La puntuacién que cada evaluador adjudica al trabajo, sera calculada por la Secretaria de la SEDEN de la siguiente forma: se
sumaran todas las puntuaciones adjudicadas a los criterios, y este resultado se dividira entre dos para que la nota resultante sea
sobre diez.

De esta forma se garantiza que la mitad de la nota alcanzada se debe al interés del trabajo para la enfermeria nefrolégica y a
su aplicacion practica.

Posteriormente, se hara la media entre las cuatro puntuaciones diferentes adjudicadas a cada trabajo, obteniendo asi la pun-
tuacién final, que sera la base para la adjudicacion de los diferentes premios y para la confeccion del programa cientifico del
congreso, aceptandose para su exposicion oral los trabajos mejor puntuados, valorando la aceptacion de los trabajos menos pun-
tuados para su exposicion en formato poster.

La adjudicacion de los diferentes premios y la confeccion del programa cientifico del congreso, tendra lugar en una reunién con-
junta entre la Junta Directiva de la SEDEN y los cuatro coordinadores del comité seleccionador, que supervisaran este proceso
ante las puntuaciones adjudicadas por la totalidad del comité seleccionador.

EVALUACION DE TRABAJOS “POSTER”:

Los trabajos que inicialmente se presentan resumidos para su exposicion en formato pdster, seran evaluados por el comité junto
a los presentados completos para su exposicion oral.

Los trabajos presentados en este formato, inicialmente no optan a premio debido a las limitaciones que presenta el resumen del
trabajo para lograr una valoracién homogénea con el resto de trabajos.

El comité de seleccion de trabajos tiene la potestad de considerar la aceptacion de un trabajo para su presen-tacion en formato
poster, aunque haya sido presentado para comunicacién oral y viceversa. Asi mismo la Organizacion se reserva el derecho de
decidir si las Comunicaciones Pdster se presentaran a pié de poster o en Sala.

El evaluador, solamente debe consignar en la casilla “NOTA” de la planilla de puntuacion, si considera el trabajo en cuestion
“APTO” o “NO APTO” para su presentacion en nuestro congreso, si basandose en su vision personal, entiende que cumple con
los criterios minimos de calidad para ser aceptado.

Los trabajos que finalmente sean aceptados y presentados en este formato, se someteran a una segunda evaluacion mas exhaus-
tiva tras su exposicion en el congreso, que sera la base para la adjudicacion de los premios pdéster.

Para esta segunda valoracion los evaluadores cumplimentaran las planillas de puntuacion correspondientes, puntuando de 1 a 10
los siguientes criterios:

- Interés para la practica de la enfermeria.
- Metodologia e interés cientifico.

- Originalidad.

- Calidad artistica.
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[ Normas para la Exposicién 1

Normas para la Exposicidn:

Comunicaciones Orales

e EI tiempo de presentacion sera de 10 minutos para la exposicioén, disponiendo de hasta 5
minutos de discusién.

e Se utilizaran diapositivas en Power Point
e Lasala de diapositivas estara claramente sefializada en la sede del Congreso.

e Las diapositivas seran entregadas al menos 4 horas antes de la correspondiente sesion,
comprobandose su correcta numeracion y su compatibilidad con los sistemas de proyeccion.

e Las diapositivas correspondientes a las primeras sesiones de cada mafana, se entregaran
el dia anterior entre las 16 y 19 horas.

e En el programa cientifico definitivo se sefialara la sala y el horario definitivo de cada
comunicacion.

Comunicaciones Pdster

e Eltamarfio del poster sera a criterio del autor, sin sobrepasar nunca el de los paneles que sera
de 2 m de alto por 0,90 m de ancho. (Tamaifios Estandar 90 x 60 cm 6 100 x 70 cm).

e Se montaran la manana del primer dia de Congreso, en los paneles correspondientes y
permaneceran expuestos hasta el tltimo dia, retirandose antes de las 12:00 horas de mismo.

e Para su identificacion aparecera el mismo niimero que tiene en el programa, sobre la parte
superior derecha del panel.

e La zona de poster estara sefalizada dentro de la sede del Congreso.

e Enlacarta de aceptacion del péster se indicara la forma de exposicion en el congreso que
podra ser:

1.- A pie de péster, durante 5 minutos, a la hora indicada en el programa definitivo y
bajo la supervision de los moderadores designados, realizandose las preguntas tras
la presentacién de cada poster.

2.- Auditorio, y sobre la proyeccion de diapositivas o caién (de 1 a 4 dispositivas por
poster, siendo la primera un foto del pdster completo), a la hora y sala indicados en el
programa definitivo y bajo la supervision de los moderadores designados.

e Se dispondra de 5 minutos para la presentacion de cada trabajo, disponiéndose por cada 10
trabajos presentados, un turno de preguntas de 10 minutos.

e Las diapositivas para las sesiones poster se entregaran en la sala de diapositivas, debiendo
estar rotuladas con el nimero de péster y orden de proyeccién.

e Las diapositivas seran entregadas al menos 4 horas antes de la correspondiente sesion,
comprobandose su correcta numeracidn y su compatibilidad con los sistemas de proyeccion.

e Las diapositivas correspondientes a las primeras sesiones de cada mafana, se entregaran el
dia anterior entre las 16 y 19 horas.

e Lasala de diapositivas, estara sefializada en la sede del Congreso.
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MIERCOLES 07 - 10 - 09

[ Programa congreso 1

16,00 h

RECOGIDA DOCUMENTACION

20.30 h

JUEVES 08 -10 - 09

9,00 h

SESION INAUGURAL

INAUGURACION ACTOS
CIENTIFICOS
Dfa Pilar Urzainqui Laborda
Presidenta Comité Organizador
Diia Maricel Julve Ibafez
Presidenta Seden

CIUDADELA

9,30h 10,30 h

11,00h - 12,30 h

CONFERENCIA INAUGURAL
A donde va la Nefrologia
del Siglo XXI, de lo renal a lo
cardiovascular
Ponente: D. Javier Diaz Martinez
Centro Investigacion Medicina
Avanzada
Moderadora:
Diia Pilar Urzainqui Laborda
Presidenta Comité Organizador

MESA REDONDA
Bioética: una propuesta para la
toma de decisiones
Moderador: F. Javier Blazquez-Ruiz
Ponente:

Koldo Martinez
Urrionaberrenetxea: Seguridad del
paciente, negacion del tratamiento
Juana Caballin Yarnoz: Impacto de
cronicidad en la vida
de las personas
Fabiola Yafiez Cidaz:

Toma de decisiones

12 SESION

COMUNICACIONES
ORAL.

CURSO
DIALISIS
PERITONEAL

12,30 h-14,00 h

16,00 h-17.30 h

SESION INTERACTIVA
Humanizacion del Cuidado
Moderadora: Itziar Bueno
Zamarbide
Ponente: José Carlos Bermejo
Higuera

32 SESION C. ORAL

22 SESION C. ORAL

4* SESION C. ORAL

SIMPOSIUM
COVIDIEN

SIMPOSIUM
BELLCO
HEMODIA-
FILTRACION
Terapias
Innovadoras en
Dialisis

EXAMEN
CUA

TALLER
Importancia de
la Enfermera
como
Educadora
Ponente: Josep
M? Gutiérrez
Vilaplana
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[ Programa congreso 1
VIERNES 09 -10 - 09

DADE LA LUNETA 2
a A a A CURSO TALLER
9,00h-10,30h 52 SESION C. ORAL. 62 SESION C. ORAL. HEMODIAFIL- Manejo del acceso
TRACION vascular central
ON LINE Ponentes:
FRESENIUS - Begofia Muro
1° Curso Suescum
9A11H Inmaculada Lépez

11,00h-12,30 h MESA REDONDA 72 SESION C. ORAL.
Cuidados de calidad en el
tratamiento
renal sustitutivo

YT . CURSO ]
Moderadora.Ll\;IpeI;gbel Gonzalez HEMODIAFIL- 1° SESION C.
Ponentes: Francisco Maduell: BTVAEIIA?E POSTER
" Monitorizacion en cada sesion de la FRESENIUS
dosis de dialisis; una realidad practica” 20 C B
Yoana Pernaut Villanueva: urso
“Calidad del Cuidado Dialitico”
12,30 h-14,00 h MESA REDONDA a 4 11.30A13.30H A 5
Nuevas Propuestas en donacion 8" SESION 2 sgss.ll.%'}‘{ C.
de vivo y donacion cruzada

Moderadora: Pilar Amezqueta
Ponentes: Rafael Matesanz Acedos,
Lluis Guirado Perich, Marina Rojo

Tordable
MESA/TALLER \ crard SIMPOSIUM 2 cEQIS
16,00 h-17,00h Aclaramiento Dialitico 9" SESION C.ORAL. | pocHE ANEMIA 3 sgss%%'\é C.
Moderadora: M? Teresa Rivas Osés Y ENFERMERIA

Ponentes: Carlos Solozabal Campos
Alicia Martinez Ranz-
Adelia Lépez Villar

17,00 h ASANMBLEA GENERAL SEDEN
SABADO 10 -10 - 09

CIUDADELA LUNETA 2

MESA DE DEBATE

9,00h-10,30h | ;Hemodialisis o Dialisis Peritoneal? | 10* SESION C. ORAL. 112 SESION 42 SESION
Moderadora: Anna Mireia Marti i C.ORALES C. POSTERS
Monros

Dialisis peritoneal
Ponente: A.Concepcion Gomez Castilla
Hemodialisis
Ponente: Anunciacion Fernandez
Fuentes

MESA REDONDA a A

11,00h - 12,00 h La Enfermedad Renal desde la 05 PSOES§I'II-?I2|S
vision de los implicados :

Moderador: Antonio Ochando Garcia

CONFERENCIA CLAUSURA

12,00ha13,30h Evidencia Cientifica Actualizada
en los Cuidados Renales
Rodolfo Crespo Montero

M? Carmen Silvestre Busto

13,30h 14.30h SESION CLAUSURA

20,00 h CENA CLAUSURA

56 Rev Soc Esp Enferm Nefrol 2009; 12 (2) 16

132




[ VII Reunién Nacional 1

VIl Reunion Nacional de
Dialisis Peritoneal. A Coruna

Estimados comparieros:

Como parte del Comité Organizador es un placer ponernos en contacto con vosotros
para invitaros a participar en la VII Reunién Nacional de Dialisis Peritoneal.

Nuestra cita tendra lugar en a Corufia los dias 4,5,6 de Febrero del 2010, en el
Palacio de Congresos y Exposiciones, ubicado en un marco incomparable de una
ciudad abierta al mar.

Esperamos que este encuentro sea propicio para el intercambio de experiencias y
enriquecimiento profesional, ademas de poder disfrutar de nuestra tierra y nuestra
cultura.

Modesta Mojon Barcia
Vicepresidenta del Comité Organizador

4016 10

www.DP-coruna2010.com
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[ LII Jornada 1

LII Jornada Aniversario de Hemodialisis.

Bilbao, 25 de febrero de 2009.- En el sa-
[6n de actos Doctor Areilza de la Academia
de Ciencias Médicas de Bilbao ha acogido, el
miércoles, 25 de febrero de 2009, a partir de
las 19:30 horas, los actos conmemorativos del
52 aniversario de la hemodialisis en Espafia.
La hemodialisis es una técnica de depuracion
extracorpérea de la sangre cuya existencia en
Espafia cumple ahora 52 afios. Los avances
tecnoldgicos y farmacolégicos, asi como el pro-
greso de la nutricién renal, que se han vivido
a lo largo de este medio siglo hacen necesario
una permanente puesta al dia del conocimien-
to sobre dicha técnica y las aplicaciones de la
misma.

Elencuentro cientifico ha estado auspiciado por
la Sociedad Espaiiola de Dialisis y Trasplante
(SEDYT), conjuntamente con la Academia de
Ciencias Médicas de Bilbao, la Academia de
Enfermeria de Bizkaia, la Sociedad Espafiola
de Enfermeria Nefroldgica (SEDEN), Interna-
tional Society of Haemodialysis, el Igualatorio
Medico Quirtrgico, Osakidetza y el Departa-
mento de Sanidad del Gobierno Vasco.

Asimismo, en el acto se ha escenificado la en-
trega de la Medalla Aniversario Eguzkilore
de la hemodialisis, concedida a la Sra. Rosa
Lavari, por su labor en la hemodialisis y como
primera supervisora de hemodialisis del servi-
cio de nefrologia del Hospital de Cruces, Ba-
rakaldo (Bizkaia). La entrega de la medalla
fue realizada por el representante de la Aca-
demia de Ciencias de Enfermeria de Bizkaia,
Maria José Feito, directora de la Escuela Uni-
versitaria de Enfermeria de la UPV-EHU, en
Leioa.
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Asimismo, se ha entregado a los doctores Juan
Carlos Anitua, Fernando Cabrera, José Anto-
nio Chacén, Juan Rodriguez-Soriano y Alfre-
do Vallo, la mencionada medalla aniversario
Eguzkilore de la hemodialisis.

El acto cientifico ha estado sustentado en la
conferencia magistral que, bajo el titulo “"Una
nueva prescripcion de hemodialisis”’, sera pro-
nunciada por Francisco Maduell miembro del
Hospital Clinic de Barcelona, y moderada por
Fernando Vidaur, jefe de Nefrologia, Hospital
Universitario Donosti de Donostia-San Sebas-
tian.

Javier Hernandez Lopez.
Académico de Ciencias de Enfermeria de Bizkaia
y socio de la SEDEN.




[ EDTNA/ERCA]

XVII Seminario Espaiol de la
Asociacion Europea de Enfermeria Nefrologica
EDTNA/ERCA

Durante los pasados 23, 24 y 25 de
Abril se celebré el XVII Seminario Es-
pafiol de la EDTNA/ERCA en Santan-
der. Bajo el lema“Ciencia, Arte y Espi-
ritu, claves fundamentales de la Enfer-
meria” pudimos asistir a un programa
cientifico cuyo objetivo era presentar
la situacion actual y futura de la en-
fermeria y de aquellas actividades que
ayuden a lograr los conocimientos que
contribuyan al desarrollo profesional.

El programa cientifico fue estructurado
en torno a tres sesiones donde se abar-
caban los tres conceptos nombrados en
el lema del Seminario. De esta mane-
ra pudimos asistir a ponencias sobre conocimientos
tedricos (ciencia), sobre las habilidades necesarias
para llevar a cabo las distintas funciones de la en-
fermeria (arte) y sobre la responsabilidad profe-
sional (espiritu).

La primera sesion fue sobre la Ciencia y pudimos
asistir a las ponencias presentadas por el Dr. Ma-
nuel Arias Rodriguez y el Dr. Angel L. M. De Fran-
cisco que nos hablaron sobre los avances en los
tratamientos tanto en los pacientes transplantados
como en aquellos con enfermedad renal.

En la sesién dedicada al Arte cuatro ponentes nos
expusieron las habilidades necesarias en la enfer-
meria. Josep Maria Gutiérrez Vilaplana se encargé
de hablarnos sobre el arte de cuidar, M* Luz Fer-
nandez sobre el arte de ensefar, Rodolfo Crespo
sobre el arte de investigar y Fely Lois sobre el
arte de gestionar. Todos ellos nos mostraron la im-
portancia de llevar a cabo estas cuatro actividades
dentro de la profesién de enfermeria.

Durante la sesion sobre los valores, sobre el espiri-
tu en la enfermeria, se presentaron dos ponencias.
La primera la presenté M? Teresa Sola y trato la
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responsabilidad profesional, sobre la ética en nues-
tro trabajo. Waltraud Kiintzle nos hablé sobre la
enfermeria nefroldgica en la Europa del S. XXI
y como los modelos educativos van encaminados
hacia la especializacion.

Por tltimo asistimos a una mesa formada por dis-
tintas personas que no se dedican a la enfermeria
y que nos mostraron su vision de nuestra profesion.
Tras sus presentaciones se abrié un debate que
permitié la exposicion de nuestras ideas acerca de
nuestra visién de la enfermeria y compararla con
la de los demas.

Dentro de las actividades sociales pudimos visitar
las Cuevas de “EI Soplao”, ademas de disfrutar de
la compainiia de todos los asistentes durante la cena
que tuvo lugar en el Palacio de la Magdalena.

Gracias al Comité Organizador por el esfuerzo y
dedicacion, por hacernos llegar vuestro arte y es-
piritu para divulgar conocimientos cientificos. En-
horabuena.

Ana Maria Gomez Romero
Key Member Espafia - EDTNA/ERCA
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[ EHRICA]

Resumen de las Reuniones Madrilena
y Nacional de la Asociacion EHRICA

Un afio mas la Asociacion Espafiola de enfermeria
de Hipertension y Riesgo cardiovascular (EHRI-
CA), ha organizado el pasado 3 de febrero su 57
reunién de enfermeria Madrilefia que como es ha-
bitual, se ha celebrado en el pabellén docente del
Hospital Clinico San Carlos de Madrid.

Enestareunionalaque asistieron un buen niimero
de profesionales de enfermeria de la comunidad
de Madrid de diferentes ambitos asistenciales, se
desarrollaron, entre otras actividades, una sesién
y un taller de formacion donde se abordaron te-
mas tan interesantes y actuales como la inercia
clinica en enfermeria y el abordaje del paciente
diabético. La sesidn conjunta dirigida a médicos
y profesionales de enfermeria “Presion arterial
ambulatoria y prediccion de eventos cardiovas-
culares” suscité gran interés entre los asistentes
y en ella se pudieron discutir conjuntamente la
mejor via de aplicacion de la presion ambulatoria
a nuestra practica diaria. Se completé la jornada
con un taller de trabajo sobre el abordaje nutri-
cional del paciente con riesgo cardiovascular, y la

presentacion de las nuevas guias de practica clini-
ca de enfermeria. Enfermedad renal crénica es-
tadios 4-5 y la presentacién de un nuevo proyecto
de investigacion para enfermeria. Cabe destacar
la calidad cientifica de los ponentesy la participa-
cion activa de los asistentes, ambas circunstancias
hacen que la reuniéon Madrilefia de EHRICA se
convierta cada afio en una cita ineludible para la
enfermeria madrilefia.

A su vez, los dias 7 y 8 del pasado mes de marzo
se ha celebrado la 8 reunién nacional de EHRICA
en la ciudad de Malaga. Esta edicion ha incluido
varias novedades, la mas notable de ellas es la
instauracion de un curso de formacion continuada
basico en hipertensién y riesgo cardiovascular pre-
congreso. Este curso ha sido elaborado con el fin
de transmitir a los profesionales de enfermeria un
enfoque homogéneo y actualizado sobre hiperten-
sién y riesgo cardiovascular. Por las necesidades
formativas de la enfermeria en este campo, la asis-
tencia al mismo ha desbordado todas las expectati-
vas de los organizadores.
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[ XIV Jornada 1

La reunién comenzé el 7 de Marzo con una mesa
de comunicaciones orales, donde comparieros de
diferentes ambitos nos presentaron sus interesan-
tes trabajos como: Estudio de intervencion educa-
cional en obesidad en una consulta de HTA: se-
guimiento a dos afos. Consejo médico sanitario y
enfermeria. Nuevas tecnologias como recurso en
educacion sanitaria de riesgo cardiovascular Pre-
parados para lactantes: Prevencidn de la Hiperten-
sion arterial desde el primer dia. Caracteristicas
de los pacientes con crisis hipertensivas. Actuacion
comunitaria grupal para aumentar la eficiencia del
control en pacientes con riesgo cardiovascular

La jornada continué con la mesa redonda “‘Abor-
daje integral del paciente con HTAy RCV: Aten-
cion Primaria-especializada”. En ella se creé un
foro de debate interactivo entre los profesionales
de las diferentes areas sanitarias implicados en el
manejo del riesgo cardiovascular y los asistentes.
El resultado fue una jornada amena y altamente
didactica para todos.

La tarde del sabado se inici6 con la presentacion
del programa “Alcanza tu objetivo” destinado al
seguimiento del paciente hipertenso no controlado
en el que se presentaron datos del tltimo afio y se
invité la participaciéon en el mismo a todo aquel
profesional de enfermeria que esté interesado en
el mismo (informaciéon: www.alcanzatuobjetivo.
com). A continuacién y de manera simultanea, se
desarrollaron un seminario de formacion “Mejo-
rando el pronéstico renal y cardiovascular del pa-
ciente con enfermedad renal crénica estadios 1 a
3",y 4 talleres de temas variados como: “el ma-
nejo nutricional del paciente con RCV (Proyecto
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Nutrired) en el que se puso a disposicion de los
asistentes una herramienta util y de facil manejo
en la elaboracién de pautas y tratamientos nutri-
cionales. Este proyecto es posible gracias al desa-
rrollo de una plataforma tecnolégica que permite
la elaboracion inmediata de tratamientos nutricio-
nales informacion (www.webnitrired.com). Tabaco
e intervencion de enfermeria, como formular y pla-
nificar un estudio de investigacion y técnicas diag-
nosticas de RCV.

La mafiana del domingo comenzé con una sesion
de posters, tras la cual se presentd un nuevo pro-
yecto de investigacion para enfermeria (proyecto
DIALOGO) en el que se plantea analizar el grado
de conocimiento del paciente sobre la enfermedad
cardiovascular y sus objetivos de control. A conti-
nuacion se realiz6 una sesién conjunta con los mé-
dicos “encuentro con el experto”. Tras el descanso
de la mafana se repitieron los talleres del dia an-
terior, dando mayor opcién de participacion a los
congresistas. Finalmente tuvo lugar la entrega de
premios, el cierre y la clausura de la reunion.

Desde la asociacion EHRICA, queremos agradecer
a todos los participantes su valiosa aportacion al
desarrollo de la 8 reunion, y deseamos que tanto
el programa cientifico como la organizacion, haya
cumplido las expectativas de los asistentes.jGracias
a todos!.

Luisa Fernandez Lépez
Vicepresidenta EHRICA
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[ IX Jornada 1

SEDEN colabora con SACYL y sellan un pacto para incentivar la
carrera profesional en Castillay Ledn.

El pasado 4 de Marzo el Servicio de Salud de Cas-
tillay Ledn (SACYL) y 81 sociedades cientificas,
entre las que se encontraba la SEDEN, firmaron
un convenio de colaboracioén para los criterios que
deberan cumplir los empleados del sistema pliblico
de salud de Castilla 'y Ledn para acceder a los in-
centivos planteados en la carrera profesional.

Representando a la SEDEN, un grupo de enfer-
meras del S. de Nefrologia del HCU Valladolid,
[levamos un tiempo trabajando en este proyecto.
En este afio 2009, esta prevista la convocatoria
de acceso al grado ordinario de carrera profe-
sional.

Hemos definido las competencias en términos de
excelencia y no de criterios minimos y son com-
petencias especificas, propias de la categoria pro-
fesional. En casi la totalidad de las competencias
definidas para diferenciar nuestra especialidad, se
ha incluido una definicién de “Buenas practicas”,
asi como las Evidencias y Pruebas que nos van a
permitir medirlas (criterios de evaluacién).

Seguiremos trabajando para los siguientes grados,
pero debo decir que nos alegramos que esta vez
los politicos hayan decidido contar con la asesoria
de la enfermeria nefrolégica, pues realmente son
de quienes mas saben de su profesion.

M? Jesuis Rollan de la Sota
S. Nefrologia HCU Valladolid.

IX JORNADAS CASTELLANO-LEONESAS DE ENFERMERIA
NEFROLOGICA CELEBRADAS EN SORIA

El pasado 26 de abril de 2.009 tuvieron lugar en
Soria las IX Jornadas Castellano-Leonesas de En-
fermeria Nefrolégica, con una asistencia de 130
profesionales procedentes de diferentes puntos
de Castilla y Leén. En esta Jornada, celebrada
por primera vez en Soria, se hizo participe a los
pacientes renales, contando con la presencia del
paciente y Presidente de ALCER en Soria D. José
Antonio Garcia Romero en representacion de to-
dos ellos. El presidente de ALCER dedicé unas
palabras a la Enfermeria Nefroldgica, destacando
la importante labor que esta desempefa con dedi-
cacion y entrega, asi como la gran profesionalidad
que demuestra diariamente en las Unidades de
Hemodialisis.

Personalmente pienso que es fundamental conocer
la opinién de nuestros pacientes, lo que quieren, lo
que sienten, para asi poder dar una mejor atencion,
no sélo en lo referente a cuidados de enfermeria
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sino también como ser humano, intentando cuidar
al paciente de una manera integral, tanto técnica
como psicoldégicamente.

En esta IX Jornada de Enfermeria Nefroldgica,
dimos un paso atras en la historia, viendo la gran
evolucion que ha sufrido la dialisis a través de los
afios y como también la Enfermeria ha evolucio-
nado al mismo ritmo.

Presentamos un estudio de calidad de vida de
nuestros pacientes, en el que se puso de manifies-
to que su calidad de vida es bastante aceptable,
contando con sus limitaciones. El perfil de los pa-
cientes en programa de Hemodialisis (HD), es de
avanzada edad, siendo muchos de ellos portadores
de catéteres permanentes, como suponemos en la
mayoria de las Unidades de HD, esto nos llevé a
hacer dos estudios uno de ellos sobre la incidencia
de bacteriemias en pacientes en programa de HD




[ IX Jornada 1

en un periodo de dos afios (2.006-2.008), y el se-
gundo fue un estudio comparativo en el sellado de
catéteres utilizando la Urokinasa.

En marzo de 2.008 comenzé en nuestro Hospital el
Programa de Dialisis Peritoneal (DP), modalidad
tan necesaria en todos los Servicios de Hemodiali-
sis para que el paciente pueda optar por el tipo de
tratamiento que mas se adecue a sus necesidades.

Abordamos un tema de actualidad: la prevencion de
riesgos laborales en una Unidad de Dialisis, nece-
saria para la seguridad de los profesionales y para
la realizacién de nuestra labor diaria con el menor
riesgo posible.

Durante la jornada se puso de manifiesto la proble-
matica existente con muchos de nuestros pacientes
que, debido a la dispersién geografica y no contar
con ningln otro centro satélite dentro de la provin-
cia, anualmente tienen que recorrer una cantidad
considerable de kilémetros para asistir a las sesio-
nes de HD.

Finalmente destacar la gran participacion de todos
los asistentes, con multiples preguntas y cambios
de experiencias entre los diferentes Centros Hospi-
talarios de Castilla 'y Leén que asistieron. Y como
no podia ser de otra manera acabamos la Jornada
disfrutando de una visita turistica por los margenes
del Duero y visitando los lugares mas emblematicos
de la ciudad.

Nuestro agradecimiento a todos los asistentes y co-
laboradores.

Ana Bruna Garcia.
Presidenta del Comité Organizador.
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BECA “JANDRY LORENZO” 2009

La SEDEN patrocina esta beca para ayudar a sus asociados a efectuar trabajos de investigacién o estudios,
encaminados a ampliar conocimientos en el campo de la enfermeria nefrolégica. La fecha limite para solicitar
la beca es el 31 de Mayo de 2009, debiendo remitir las solicitudes al domicilio social de la SEDEN, ajustan-
dose a las siguientes

BASES

1.- Podran optar a la Beca SEDEN, todos aquellos proyectos cuyos autores en su totalidad, sean miembros
de pleno derecho de la SEDEN, y se encuentren al corriente de pago en sus cuotas.

2.- Se adjuntara resumen del curriculum vitae de los solicitantes.

3.- Debera enviarse un proyecto detallado del estudio, sin limite de extension, que debe incluir el calendario
previsto para la realizacion del estudio y presupuesto estimado del mismo. Se adjuntara dicho proyecto
tanto en papel como en soporte electrénico.

4.- Si la solicitud es para ampliar estudios en otro centro asistencial, debe acompafiar a la solicitud, docu-
mento acreditativo de la aceptacion del solicitante por parte del centro en cuestion.

5.- El becado se compromete a finalizar y a hacer entrega del trabajo o estudio antes del dia 9 de Sep-
tiembre del 2010, para su publicacion en la revista de la SEDEN, correspondiente al Cuarto Trimestre,
renunciando a su publicacién en otro medio o presentacién en cualquier foro, antes de esta fecha.

6.- Para cualquier uso o publicacion posterior del trabajo, se hara constar que dicho trabajo ha sido galar-
donado con la Beca Jandry Lorenzo 2009.

7.- Paralaadjudicacion de la Beca, el pleno de la Junta Directiva de la SEDEN, nombrara un comité evalua-
dor que se constituira en Jurado y comunicara el fallo a los solicitantes antes del dia 13 de Septiembre
del 2009 y hara entrega del importe a los becados en la sesion inagural del XXXIV Congreso Nacional,
Pamplona 2009.

8.- Lasolicitud de la Beca lleva implicita la aceptacion de las Bases, asi como el fallo del Jurado, que
sera inapelable.

9.- El importe de la Beca asciende a 1.800 Euros.

10.- La Beca puede declararse desierta.
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Premio de
Investigacion

en enfermeria Nefroldgica

JANSSEN-CILAG

Bases de la convocatoria:

@ Los trabajos deberan ser inéditos y no haber sido
enviados previamente a publicacién ni concurso alguno.

@ Podran optar al premio todos los trabajos enviados
al Congreso Nacional de la , cuyo tema
central verse sobre la funcion de

@ El premio consistira en:
Primer Premio: 2.100 Euros
Accésit: 900 Euros

@ Cualquier investigador que desee participar en el
premio debera ajustarse a las mismas normas que
rigen en la presentacion de trabajos para el Congreso
anual. Los trabajos se enviaran al domicilio social de
la , C/ Dr. Esquerdo, 157, port 30 C, 1° F,
28007 Madrid. Convocan este Premio: La Sociedad
Espanola de Enfermeria Nefrolégica vy

=

JANSSEN-CILAG
www.janssen-cilag.es

@ Se constituird como jurado el mismo "Comité de
Seleccién" de trabajos del Congreso, mas un
representante de CON VOZ pero sin
voto. La decision del Jurado sera inapelable. El premio
podra ser declarado desierto, en cuyo caso se volvera
a convocar.

@ Los premios seran entregados por la Junta Directiva
de la al primer firmante durante el acto
inaugural del Congreso de la , acelebrar
en Pamplona del 7 al 10 de octubre 2009.

0 Los trabajos premiados quedaran a disposicion de
la y de gue podran dar el
uso y difusién que estimen oportuno. El autor o autores
de los mismos podran disponer de los datos de dichos
trabajos para otras publicaciones siempre que se cite
su origen: "Premio de Investigacion de Enfermeria
Nefrolégica

@ Los aspirantes aceptaran tacitamente las presentes
bases por el hecho de participar en la convocatoria.




[ Premios y becas 1

N

Fresenius Medical Care

IX CONVOCATORIA DEL PREMIO
FRESENIUS MEDICAL CARE PARA ENFERMERIA

(Hemodiafiltracion en linea)

Patrocinado por Fresenius Medical Care con el objetivo de estimular el trabajo de los profesionales de
Enfermeria Nefroldgica, se convoca la 92 edicion de este premio de acuerdo a las siguientes Bases:

1.- Seran admitidos a concurso, todos los trabajos de Enfermeria Nefrolégica aceptados al XXXIV
Congreso Nacional de la SEDEN, cuya tematica esté relacionada directamente con la técnica de
Hemodiafiltracion en linea.

2.- Podran concursar todos los miembros de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Nefroldgica.

3.- Los trabajos seran redactados en Lengua Castellana, seran inéditos, y cumpliran todas las normas de
presentacion de trabajos al XXXIV Congreso de la SEDEN.

4.- El plazo de entrega de los originales sera el mismo que se establece para el envio de trabajos al
XXXIV Congreso, debiendo remitir las copias establecidas en las normas de presentacion, al domi-
cilio social de la Sociedad Espafola de Enfermeria Nefroldgica, C/. Dr. Esquerdo, 157, portal 30 C,
1° F, 28007 Madrid.

5.- ElJurado estara compuesto por el Comité Seleccionador de trabajos de la SEDEN, y por una persona
en representacion de Fresenius Medical Care, que no tedra voto.

6.- Laentrega del premio tendra lugar en el acto inaugural del XXXIV Congreso Nacional de la SEDEN,
(Pamlona 2.009).

7.- Los derechos para la publicacion del trabajo premiado, quedaran en poder de la SEDEN y de Fre-
senius Medical Care, que le podran dar el uso y difusion que estimen oportuno. Los autores, podran
disponer del trabajo y/o datos del mismo para su publicacidn, haciendo constar su origen (“IX Convo-
catoria Premio Fresenius Medical Care’).

8.- La publicacion del trabajo premiado en algiin medio o su presentacion en cualquier foro distinto al
XXXIV Congreso con anterioridad al mismo, sera causa de descalificacion automatica.

9.- Cualquier eventualidad no prevista en estas bases sera resuelta por la Junta Directiva de la SEDEN.
10.- La cuantia del premio es de 1.500 Euros.
11.- El premio puede ser declarado desierto.

12.- Por el hecho de concursar, los autores se someten a estas bases, asi como al fallo del Jurado, que sera
inapelable.
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[ Premios y becas 1

Premio Baxter a la Investigacion

143

BASES

1.

10.

11.

Se establece premio de 2.100 Euros destinados a premiar al mejor trabajo sobre las Mejores Practicas
y Eficiencia en los Procesos de Educacion y Entrenamiento de Pacientes en Dialisis Domiciliaria y/o
ERCA.

Se podra aspirar a la obtencién de este premio en equipo o individualmente, siempre que el primer
firmante esté en posesion del titulo de Ayudante Técnico Sanitario o Diplomado de Enfermeria, y cuyo
trabajo cientifico se desarrolle en el campo de la Enfermeria Nefroldgica.

Los trabajos debe recoger las aportaciones, investigaciones o experiencias personales de los autores.
Todos los trabajos deben ser inéditos, y no haber sido presentados ni publicados.

Los trabajos clinicos pueden haberse realizado con anterioridad a la convocatoria o durante la vigencia
de la misma, siempre que no sean meras recopilaciones bibliograficas.

Los trabajos deberan ajustarse a las normas que rigen la presentacion de trabajos para el Congreso
Anual de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Nefroldgica.

Se entregaran o enviaran por correo en sobre cerrado tantos originales y copias de los trabajos como
sean precisos segiin las mismas bases de presentacion de trabajos al Congreso Anual de la SEDEN a:

Sociedad Espaiola de Enfermeria Nefroldgica
Dr. Esquerdo, 157, portal 30 C, 1° F. 28007 Madrid
Tel.: 91 409 37 37
Fax: 91 504 09 77

La seleccion de trabajos y la adjuolicaci()n sera realizada por un juradq formado por el comité de
seleccion de la SOCIEDAD ESPANOLA DE ENFERMERIA NEFROLOGICA, en presencia de un
representante de BAXTER S.L.

El fallo del Jurado sera irrevocable.

La concesion del premio se hara en ocasion del XXXIV Congreso Nacional de la Sociedad Espafiola
de Enfermeria Nefroldgica.

El trabajo premiado quedara a disposicion de la SEDEN y de BAXTER, S.L, que podra publicarlo
total o parcialmente, y darle la difusion que considere oportuna. Por otra parte, el autor o autores
podran hacer uso de los datos utilizados en la redaccién del trabajo para ser publicados, haciendo
constar que pertenecen al fondo BAXTER, S.L.

La participacion en la presente convocatoria lleva implicita la aceptacion de sus bases.
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Premio lzasa S.A
Accesos Vasculares y Nuevas Tecnologias

Patrocinado por IZASA, S.A. con el objetivo de fomentar la investigaciéon de enfermeria y para estimular y
premiar el trabajo de los profesionales de la Enfermeria Nefroldgica, se convoca un premio de acuerdo a las
siguientes:

BASES:
1.- Seran admitidos a concurso todos los trabajos aceptados al XXXIV Congreso de la SEDEN.

2.- Podran concursar todos los miembros de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Nefrolégica, SEDEN.

3.- Los manuscritos seran redactados en lengua castellana y seran inéditos. Se estimaran Gnicamente los
trabajos de enfermeria en aplicacién practica.

4.- Los trabajos deberan ajustarse a las normas que rigen la presentacion de trabajos para el Congreso Anual
de la SEDEN.

5.- El plazo de entrega de los originales sera el mismo que se establece para el envio de trabajo al Congreso,
debiendo hacer envio del original y copia al domicilio social de la Sociedad Espainola de Enfermeria

Nefrologica, Dr. Esquerdo 157, portal 30 C,1° F, 28007 Madrid.

6.- El jurado estara compuesto por el Comité de Seleccion de Trabajos de la SEDEN y por una persona en
representacion de IZASA, S.A., que no tendra voto.

7.- El falloy entrega de premios tendran lugar durante el acto inaugural del préximo Congreso Nacional de
la SEDEN en Pamplona, del que se dara debida notificacion.

8.- Lo derechos para la publicacion de los textos recibidos quedaran en poder de la Sociedad Espafiola de En-
fermeria Nefroldgica, que podra hacer uso de ellos para su publicacion, asi como la firma patrocinadora.

9.- La publicacién en cualquier otro medio de comunicacion, de los trabajos presentados a concurso, antes del
fallo del mismo, sera causa de descalificacion automatica.

10.- Cualquier eventualidad no prevista en estas bases sera resuelta por la Junta Directiva de la SEDEN.

11.- Por el hecho de concursar, los autores se someten a estas bases, asi como al fallo del Jurado, el cual sera
inapelable.

12.- El premio puede ser declarado desierto.

13.- La cuantia del premio es de: (1.000 €).
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Premio Bellco

al mejor trabajo de investigacion sobre terapias
de hemolfitracion Belico

BASES:

1.  Se establece un primer premio de 1200 Euros, destinado al mejor trabajo en Terapias de Hemodiafiltra-
cion Bellco.( online, pre, post mid dilucién HFR Evolution , HFR Aequilibrium , PHF)

2. Podra aspirarse a ganar este premio individual o colectivamente, siempre y cuando el firmante esté en
posesion del titulo de A.T.S./D. U. E., y el trabajo se centre en los enunciados anteriores.

3. Los manuscritos seran inéditos y redactados en lengua castellana.

4.  El formato, la extension en niimero de hojas y el plazo de entrega, estaran de acuerdo con las bases de
presentacion de trabajos dictados por la S.E.D.E.N.

5.  Esquema del trabajo: Introduccién. Material y método Discusion y conclusiones.
Ademas de las referencias bibliograficas.

6. Los trabajos se remitiran a:
SEDEN
Dr. Esquerdo, 157, portal 30 C, 1° F
28007 Madrid

7. La seleccion de los trabajos y la adjudicacion sera realizada por un jurado formado por el comité de
seleccion de la S.E.D.E.N con la presencia de un miembro de Sorin group Espafia sin voto.
El premio puede declararse desierto.

8. La concesion del premio se hara en la ceremonia Inaugural del préximo Congreso Nacional de la
S.E.D.E.N.

9.  El trabajo premiado quedara bajo la propiedad de Sorin Group, que se reserva los derechos de difusion
que considere oportunos.

Los autores podran hacer uso de dichos trabajos y/o datos para ser publicados haciendo constar su origen.
10. La presentacion de trabajos lleva implicita la aceptacion de sus bases.

o
|Re-infusién endégena || Re-infusion exégena “On Line” |
)y | FoEm—

BELLCO S.r.l. Sucursal en Espafia G HRR

BVOLUTION

Ctra. de Cerdanyola, 75- 77, entresuelo Izq |Standard| | Alto rendimiento |
081172 Sant Cugat del Vallés T THER
Barcelona FI’:_F MID-DILUTION ]

Telf: 935 4413 89
Fax: 935 44 14 32
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PREMIOS POSTERS 2009

Patrocinados por Fresenius Medical Care, se convocan dos premios, destinados a
los mejores trabajos presentados en el XXXIV Congreso Nacional de la SEDEN,
en formato Pdster.

El Jurado estara compuesto por miembros del Comité Seleccionador de trabajos
de la SEDEN, y su fallo sera inapelable.

La entrega de los premios tendra lugar en la sesién de clausura del XXXIV Con-
greso de la SEDEN, (Pamplona 2009).

La dotacion de los premios sera:

Primer premio: 450 €

Segundo premio: 300 €
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La Fundacion Renal

“INIGO ALVAREZ DE TOLEDO”
bajo el Patrocinio de Su Majestad La Reina,

Convoca

El Premio

INIGO ALVAREZ DE TOLEDO

DE INVESTIGACION EN ENFERMERIA NEFROLOGICA
(IX Edicion)

ANO 2009

DOTACION DEL PREMIO: 3.000 €

PLAZO DE ADMISION DE TRABAJOS: HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2009

INFORMACION: ¢/ José Abascal, 42 — 1° izquierda. — 28003 Madrid
Teléfonos.: 91 448 71 00 / 04 — Fax: 91 445 85 33
Correo electronico: friat@friat.es

Bases y requisitos disponibles en la_Web: www.friat.es
http://friat.es/upload/premios/piat.pdf
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BASES DE LA CONVOCATORIA

REQUISITOS

17 Podran optar al premio los trabajos que describan
investigaciones en enfermeria nefrolégica encaminadas
a mejorar la calidad asistencial de los pacientes renales,
cuyas caracteristicas hagan posible su aplicacion
practica en las unidades donde desarrollan su labor los
profesionales de enfermeria nefroldgica.

La actividad investigadora que describan debera
haberse desarrollado con anterioridad a la fecha de
publicacién de la convocatoria. Se admitiran, ademas de
trabajos inéditos, trabajos presentados a otros premios
y en congresos de nefrolégica. Se admitiran también
trabajos publicados en revistas cientificas de cualquier
nacionalidad en 2008 y 2009.

Los trabajos deberan presentarse en castellano o en
inglés. Tendran una extension limitada en su conjunto
(con bibliografia, figuras, etc.) a un maximo de treinta
paginas, con doble interlineado y un tamafo de letra de
12 puntos.

Los trabajos se ajustaran al siguiente orden:

1.- Titulo

2.- Introduccion y ohjetivos
3.- Material y metodologia
4.- Resultados

5.- Discusion

6.- Conclusiones

7.- Bibliografia.

Las referencias bibliograficas deberan ser numeradas
y estaran agrupadas al final del trabajo por orden
alfabético de autores o por aparicion en el texto.

Los trabajos que incluyan datos de pacientes deberan
contar con la aprobacién del Comité Etico que
corresponda.

2% Podran optar a este premio los profesionales que
estén en posesion de un titulo de enfermeria y sean
residentes en Espafia. Cuando se trate de un trabajo
colectivo o realizado en equipo, sus miembros deberan
ser mayoritariamente residentes en Espafia

DOTACION

3* Este premio a la investigacion en Enfermeria
Nefrologica esta dotado con la cantidad de 3.000 .
La dotacién econémica del premio se entregara al
autor o, si hubiera varios, a la persona designada para
ello por los autores, antes del 31 de diciembre del afio
correspondiente a la convocatoria.
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DIFUSION

42 La Fundacion Renal “Ifiigo Alvarez de Toledo” tendra
derecho a difundir los trabajos premiados, sin que esto
suponga cesion o limitacion de los derechos de propiedad
sobre las obras premiadas, incluidos los derivados de la
propiedad intelectual o industrial.

PRESENTACION

52 Los trabajos habran de presentarse en sobre cerrado
en el que conste la menciéon “Premio Ifiigo Alvarez
de Toledo 2009 a la Investigacion en Enfermeria
Nefrolégica”.

Se presentaran 7 copias del trabajo. Unicamente en
una de ellas se hara constar el centro de trabajo y los
datos del autor o autores (nombre, dos apellidos y NIF
de cada autor. En caso de que hubiera mas de un autor,
designacion de la persona que recibiria la dotacion
econdémica del premio, domicilio fiscal, teléfono de
contacto y direccion de correo electronico de la
misma).

Los trabajos ‘también “podran enviarse ‘por correo
electronico en formato PDF a friat@friat.es, junto a una
carta de presentacion con los datos a que se refiere el
parrafo segundo de esta Base.

Sélo se admitiran los trabajos que hayan sido recibidos
en la sede de la Fundacién Renal (c/ José Abascal n°
42, de Madrid (28003), o en la direccion de correo
electronico friat@friat.es), antes de las quince horas
de dia treinta de junio de 2009. Si se recibiera algin
trabajo después de cerrado el plazo de admision, se
devolveria a su remitente sin mas tramite.

JURADO

6% La composicion del Jurado que evaluara los trabajos
presentados y decidira la concesién del premio es
publica y se facilitara por la Fundacién a cualquier
interesado. El Jurado sera designado por la Fundacion
Renal, aunque al menos uno de sus miembros lo sera a
propuesta de la Junta Directiva de la Sociedad Espafiola
de Enfermeria Nefrolégica.

ACEPTACION DE LAS BASES

7% La participacion en la presente Convocatoria lleva
implicita la aceptacion de estas bases.

En Madrid, a dos de enero de 2009
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LIBROS PARA SOCIOS

Libros con descuentos para socios de la SEDEN

“Manual de Nefrologia”

2? ed. Victor Lorenzo
Editorial Elsevier Espaifia
PV.P: 52700 Euros con L.V.A
PV.P socios: 4420 Euros
con LLV.A

“Nefrologia Pediatrica ”

2? ed. Gustavo Gordillo.
Editorial .Elsevier Espaiia
PV.P: 57.70 Euros con L.V.A
PV.P socios: 49°05 Euros
con LLV.A

“500 Cuestiones que plantea
el cuidado del enfermo renal”.
2% Ed. Autores: Lola Andreu

y Enriqueta Force.

Editorial Masson

PV.P: 3520 Euros con L.V.A
PV.Psocios: 29°00 Euros

con IVA

“Diccionario Moshy Medicina,
Enfermeria y Ciencias de la salud”.
6? Ed. Editorial Elsevier Espaia.
PV.P: 79,00 Euros con LV.A.

PV.P. socios: 67,07 Euros

con LV.A.

“Diccionario Enciclopédico
de Enfermeria”

52 ed. Miller/Keaner.
Editorial Médica
Panamericana

PV.P: 80 Euros con L.V.A
PV.P. socios: 68 Euros con

LV.A.
TEOMAN “Diccionario Bilingiie de Ciencias
BILINEUE Médicas”.”.1? ed. Stedman.

Inglés/Espaiiol - Espaiiol/Inglés
Editorial Médica Panamericana
PV.P: 72 Euros con I.V.A

PV.P. socios: 6120 Euros con L.V.A.

L ORI

Guia de Procedimientos para
Enfermeria. Jean Smith-Temple.
Joyce Young Johnson

Editorial Médica Panamericana
PV.P:36 Euros conL.V.A

PV.P. Socios: 30'60 Euros con L.V.A

Guia Moshy de Exploracién.

3? Edicion.

Autor: Seidel, H

Editorial: Elsevier Espana

PV.P: 2890 Euros con LV.A.
PV.P.socios: 24’56 Euros con L.V.A

Atencion Primaria Vol. 1y II.

52 Edicién.

Autores: Martin Zurro, A/ Cano
Pérez, J.F

Editorial: Elsevier Espana
PV.P:183,80 Euros con I.V.A.
PV.Psocios: 15623 Euros con L.V.A.

Curso de Inglés Médico
Editorial: Elsevier Espana
PV.P (Contenedor + 3 Niveles
+ 6 Cd Rom): 259,40. Euros
con LV.A.

PV.P socios (Contenedor

+ 3 Niveles + 6 Cd-Rom):
220,49 Euros con LLV.A

Edicién.

Manual Moshy de Exploracion
Autor: Seidel, H.

Editorial: Elsevier Espaina
PV.P: 99,00 Euros con L.V.A
PV.P. socios: 84,15 Euros

con LLV.A

Comunicacion y Relacion de
Ayuda para los Profesionales
de la Salud.

Autor: Cibanal, J. Arce, M.C.
Editorial: Elsevier Espana.
PV.P: 27,80 Euros con L.V.A.
PV.P. socios: 23,63 Euros
con LLV.A

La Enfermeria y el Trasplante de
Organos

Autor: Andreu/Force

Editorial: Medica panamericana
PV.P: 33 Euros con L.V.A.

PV.P. socios: 28°05 Euros

con LV.A

-

Nutricién y Rifién

Autor: Miguel C. Riella

Ed. Médica Panamericana
PV.P: 40 Euros con L.V.A

PV.P. socios: 34 Euros con L.V.A

El Sedimento Urinario.

Autor: Med. Sahine Althof

Ed. Médica Panamericana
PV.P: 20 Euros con L.V.A
PV.P.socios: 17 Euros con L.V.A

Cuidados Intensivos.
Procedimientos de la AACN.
Autor: Debra J. Lynn-McHale

Ed. Médica Panamericana

PV.P: 64. Euros con L.V.A

PV.P. socios: 54°40 Euros con LV.A

Agua, electrolitos y equilibrio
acido base

Autor: Ayus

Ed. Médica Panamericana

PV.P: 60. Euros con L.V.A
PV.P.socios: 51 Euros con I.V.A

Trasplante Renal:

Autor: Fundacién Renal FR.LA.T.
Ed. Médica Panamericana

PV.P: 100. Euros con I.V.A
PV.P.socios: : 85 Euros con I.V.A

Prometheus. Texto y Atlas de Anatomia
Tomo 2

Ed. Médica Panamericana

PV.P: 60 Euros con L.V.A

PV.P. socios: 51 Euros con L.V.A

Nefrologia Clinica

Autor: L. Hernando Avedaio
Ed. Médica Panamericana
PV.P: 120 Euros con L.V.A
PV.P.socios: 102 Euros con IVA

Nombre: Apellidos:

Direccion:

D.N.L.:

C.P: Localidad:

TIf:

Estoy interesada/o en los siguientes libros:

O “Manual de Nefrologia” 2 ed. Victor Lorenzo

[ “Nefrologia Pediatrica ”, 2* ed. Gustavo Gordillo

O “500 Cuestiones que plantea el cuidado del enfermo renal”.

27 ed. Lola Andreu y Eriqueta Force.

“Guia Mosby de Exploracion”. Seidel, H.

“Atencion Primaria. Volumen 1”. Martin Zurro, A / Cano Pérez, JF.
" Atencion Primaria. Volumen II”. Martin Zurro, A / Cano Pérez, JF.
“Curso de Inglés Médico” (Contenedor + 3 Niveles + 6 Cd-Rom)
“Diccionario Mosby Medicina, Enfermeria y Ciencias de la Salud”
“Diccionario Enciclopédico de Enfermeria”. 5% ed. Miller y Keane.
“Diccionario Bilingiie de Ciencias Médicas”. 1* ed.Stedman.

“Guia de Procedimiento para Enfermeria”. Jean Smith-Temple.
“Manual Moshy de Exploracion Fisica”. Seidel, H.

oodooooodd

Provingia: ooeeeeveeeeiieinieeeeeeeeeeeeee

E-Mail: oo

o

“Comunicacién y Relacién de Ayuda para los Profesionales de la Salud”.
Cibanal, J. Arce, MC.

“La Enfermeria y el Trasplante de Organos”. Andreu/Force.

“Nutricion y Rifion”. Miguel C.Riella.

“El sedimento Urinario”. Med. Sabine Althof.

“'Cuidados Intensivos. Procedimiento de la AACN”. DebraJ, Lynn-McHale.
“Agua, electrolitos y equilibrio acido base. Ayus”.

“Fundacién Renal: Trasplante Renal”.

“Prometheus. Texto y Atlas de Anatomia. Tomo 2.

“Nefrologia Clinica”. L.Hernando Avedario.

coodoooood

Mandar a SEDEN, Dr. Esquerdo n° 157, port 30 C, 1° F, 28007 Madrid.
TIf: 914093737. Fax: 915040977
Los costes de envio no estan incluidos en el precio.



